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La Federacion de Mujeres Progresistas trabaja por una sociedad mejor, equitativa en las relaciones
entre hombres y mujeres, donde exista una igualdad real de oportunidades y el desarrollo perso-
nal independientemente del sexo, con modelos que no se sujeten a arquetipos heredados injustos
y jerarquicos.

Por ello llevamos mas de 30 afios defendiendo los derechos de las mujeres, visibilizando las prin-
cipales discriminaciones que sufren en todos los ambitos (laboral, familiar, social, etc.) y poniendo
en marcha medidas para erradicarlas. Y es con ese propdsito, dentro del programa I+C: Innovacion
y Coeducacién (subvencionado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad), con el
que nace

Una plataforma virtual a través de la cual impulsamos la formacidn y la sensibilizacidon en género e
igualdad de oportunidades, a todos y todas las agentes sociales implicadas en el proceso de socia-
lizacion y educacion de nifios, nifias y jévenes; facilitando herramientas para que puedan detectar
el sexismo, los estereotipos y la transmisién que de ellos se hace en los espacios escolares (curri-
culo oculto, lenguaje sexista o no inclusivo, materiales de ensefianza) familiares asi como de ocio
y tiempo libre.

Si aspiramos a una sociedad mejor, hemos de trabajar desde la educacién con practicas transforma-
doras que aborden la reconstruccién de identidades y el ejercicio de la ciudadania desde la equidad
de género. Hablamos asi de COEDUCAR.

Yolanda Besteiro de la Fuente


https://www.coeducacion.es/

Introduccion

| programa |+C: Innovacion y Coeducacion, subvencionado por el anteriormente llamado

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, nace con el objetivo de ser un espa-

cio formativo y de sensibilizacién en el @mbito de la coeducacion. Para facilitar el acceso
al conocimiento e impulsar el desarrollo de competencias digitales, toma forma de plataforma de
recursos y noticias: www.coeducacion.es

A lo largo del afio 2018 han pasado por nuestras aulas virtuales mas de 300 personas que han
compartido conocimientos, experiencias, reflexiones y buenas préacticas. Los perfiles del alum-
nado han sido diversos, desde personas que se acercaban por primera vez con curiosidad a la
coeducacion, hasta personas con afios de experiencia trabajando en materia de género. Todas
ellas con un denominador comun, ser agentes socioeducativos interesados en la igualdad, que
desde sus ambitos personales, familiares y/o profesionales estan dispuestos a caminar hacia una
sociedad donde nifias y nifios puedan disfrutar de una ciudadania plena.

Si crees en el poder de la educacion, y de las personas que la llevan a cabo para contribuir a la
igualdad, estas en el lugar correcto y esta guia sera tu aliada a través de las siguientes paginas
para explorar como realizar una buena préactica coeducativa.

¢ Nos acompanas?


https://www.coeducacion.es/

La igualdad de género como camino
para la ciudadania plena

relacionamos pasa por mirar la realidad a través de la lente de la igualdad de género. La

educacion tiene el cometido de permitir a todas las personas, sin excepcion, acceder a un
desarrollo integral que les permita llevar a cabo su plan de vida disfrutando plenamente de sus
derechos en entornos libres de violencia. En este sentido, la coeducacion es una herramienta
fundamental que puede funcionar como hilo articulador que atraviesa tanto los espacios de la
educacion formal como de la cotidianeidad de las personas a lo largo de la vida.

Tomar conciencia de nuestra identidad como seres humanos y de la forma en que nos

éQué es la coeducacion para la Federacion de Mujeres Progresistas?

La coeducacion es un paso mas alla de la educacion mixta. Promueve la igualdad funda-
mentandola en el respeto a la diversidad, la valoracion y la visibilizacién de lo femenino y
de lo masculino e impulsando la libertad de eleccion. Supone conocernos y conocer a los
educandos. Desaprender y aprender para identificar nuestros propios sesgos, cuestionary
reflexionar alrededor de los modelos sociales que tenemos alrededor, y de los valores que
transmitimos para que conduzca a la accion promotora de la igualdad. Todas las personas
que participamos en la vida de los nifios y las nifias tenemos la responsabilidad y el com-
promiso de educarlos en igualdad para lograr personas que participen de una ciudadania
plena, en derechos y libertades.
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La UNESCO ha venido impulsando el concepto de “aprendizaje a lo largo de la vida”, que se
apoya en la idea de que las personas estamos constantemente aprendiendo, que cualquier si-
tuacion por la que pasamos puede ser ocasion de aprender, adquirir y desarrollar competencias.
En este sentido las buenas practicas coeducativas nos permiten trabajar los cuatro pilares de la
educacion sobre los que se sustenta la educacion a lo largo de la vida:

® Aprender a conocer, desde cualquier area curricular y/o en cualquier situacion de la vida
diaria se puede aprender a realizar analisis de género, visibilizando las brechas y realizando
propuestas para educar en igualdad. Esta dinamica supone también “aprender a aprender”
ya que a medida que se entrena una mirada critica y proactiva en corregir situaciones de
desigualdad, éstas se van incorporando al repertorio de competencias de las personas como
formas de afrontamiento y relacionamiento a lo largo de la vida.

® Aprender a hacer, la adquisicion de los roles de género a través de procesos de socializa-
cion orientan hacia una forma de afrontar y de relacionarse, la coeducacion dirige hacia la
practica de la igualdad mediante acciones concretas que forman parte de la vida cotidiana
y que estan llamadas a convertirse en actos y rutinas que conduzcan a ejercer y disfrutar de
una ciudadania plena.

® Aprender a vivir juntas y juntos, la coeducacion impulsa una convivencia sin relaciones de
opresion ni injusticia, sino desde el plano de la igualdad, del reconocimiento de la riqueza de
los puntos de vista 'y de la percepcion diversa de la realidad de las mujeres y de los hombres,
de la comprension de los demas, las relaciones sanas y la convivencia pacifica.

® Aprender a ser, conformando la identidad desde la libertad y el reconocimiento de que
vivimos en una sociedad compleja y diversa. Donde cada persona pueda acceder a un de-
sarrollo integral con autonomia, responsabilidad y en entornos libres de violencia. En este
sentido, la coeducacion comprende el proceso de aprendizaje como un todo, puesto que
las relaciones de género no se circunscriben a un area curricular, sino que las atraviesa
todas saliendo del ambito formal hacia la esfera personal. La educacioén en igualdad resulta
liberadora, dado que trata de desmontar los estereotipos de género para educar ofreciendo
todas las posibilidades sin que ser niflas o nifios suponga un encorsetamiento que restrinja
las expectativas de futuro.

Si apostamos por la coeducaciéon como un aprendizaje a lo largo de la vida ¢cémo podemos
hacerla accesible? Nuestra situacion vital varia a lo largo de los afios y el acceso a la educacion

©
-~
co



debe ser lo suficientemente flexible, diverso y accesible en términos de tiempos y espacios como
para que todas las personas puedan acceder a él. El acceso a la tecnologia hace posible mo-
dalidades de aprendizaje a lo largo de la vida, por lo que es fundamental utilizar las tecnologias
para el aprendizaje y la comunicacion para llegar a un publico conformado por nativos digitales
como son las nifias, nifios y adolescentes. Por ello desde este proyecto se ha tratado de llevar de
la mano temas fundamentales para la coeducacion y herramientas tecnolégicas para ponerlas
en practica.

Que las personas educadoras desarrollen competencias digitales es imprescindible para que ni-
fias, nifios y jévenes tengan un mayor acceso a la informacioén y a la comunicacion, que repercuta
en sus posibilidades al llegar a la vida adulta y sean capaces de acceder al aprendizaje a lo largo
de la vida de forma satisfactoria. La tecnologia cada vez mas, supone una poderosa herramienta
para participar en la sociedad del conocimiento y ejercer una ciudadania plena.

En el Marco de Competencias Digitales Docentes -DIGCOMP- (2017) definen la competencia
digital como “el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de informacioén y comunicacion
para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el tiempo
libre, la inclusion y participacion en la sociedad”; a esta definicion se le podria incorporar la nece-
sidad de realizar este uso critico y seguro con enfoque de género, de modo que en las diferentes
areas de competencias digitales se incorpore una mirada de igualdad.

EI DIGCOMP establece las siguientes areas, sen qué debemos fijarnos al trabajarlas para asegu-
rar que el enfoque de género esta inserto en ellas?

co



AREA

Informacion y
alfabetizacion
informacional

Comunicacion
y colaboracion

DESCRIPCION

|dentificar, localizar,
recuperar, almacenar,
organizar y analizar la
informacion digital, evaluando
su finalidad y relevancia.

Comunicar en entornos
digitales, compartir recursos
a través de herramientas en

linea, conectar y colaborar
con otros a través de
herramientas digitales,
interactuar y participar
en comunidades y redes;
conciencia intercultural.

En todo este proceso de seleccion y va-
loracion de la informacion es fundamental
tener presente que mujeres y hombres te-
nemos necesidades practicas e intereses
estratégicos especificos que influiran en
la relevancia de la informacion. Aprender
a analizar la informacion de manera des-
agregada ayuda a fomentar una mirada
critica para no dar por sentado que la
vision desde la masculinidad incluye por
defecto a las mujeres. En este sentido, es
importante conocer fuentes de informa-
cion confiables que planteen sus datos y
materiales con esta vision.

En este caso es necesario trabajar la pro-
teccion de la identidad digital y la pre-
vencion de las ciberviolencias de género.
Sensibilizar a cerca de cémo una herra-
mienta comunicativa mal utilizada puede
ser un instrumento de control y acoso, asi
como puede ser utilizar para violar la inti-
midad. Las recomendaciones tienen que
ir en ambas direcciones, tanto en prote-
ger la intimidad, como a la hora de com-
partir contenido sobre otras personas,
respetar sus imagenes e informacion.

Ademas es importante ser capaz de apli-
car una mirada critica con enfoque de
género en el tipo de comunidades con
las que me involucro y en las que reviso y
comparto contenidos.

©
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Creacion de Crear y editar contenidos
contenido nuevos (textos, imagenes, vi-
digital deos...), integrar y reelaborar

conocimientos y contenidos
previos, realizar produccio-
nes artisticas, contenidos
multimedia y programacion
informatica, saber aplicar los
derechos de propiedad inte-
lectual y las licencias de uso.

Seguridad Proteccién personal, protec-
cion de datos, proteccion de
la identidad digital, uso de
seguridad, uso seguro y sos-
tenible.

co

Dentro de la esfera de la comunicacion
cobra gran relevancia la utilizacion de la
tecnologia para la participacion ciudada-
na, tanto para acceder a la informacion y
cotejar datos, como para participar en ci-
ber campafas de incidencia que buscan
reivindicar, realizar rendicion de cuentas
y promover la igualdad, asi como visibi-
lizar situaciones de discriminacion hacia
las mujeres.

En este caso se trata de ser capaz de ge-
nerar contenidos o de reelaborarlos incor-
porando el lenguaje inclusivo, imagenes
no sexistas y cuidando de realizar repre-
sentaciones que en el marco de la diver-
sidad y de la igualdad. Evitar estereotipos
de género y procurar una representacion
equitativa de mujeres y de hombres en la
linea grafica. Incorporar el analisis critico
y la incorporacion del enfoque de género
en el contenido que se produzcay en los
que se reelaboren de otras personas.

A la hora de citar y utilizar contenido de
otros autores, aprovechar para visibilizar
los aportes de las mujeres profesionales
a los diferentes campos del saber.

Conocer las ciberviolencias de género,
como se manifiestan y como protegerse
de ellas. Para ello es fundamental cono-
cer como salvaguardar la identidad di-
gital propia. Concienciar sobre la impor-
tancia de respetar la identidad digital y la
informacién de otras personas asi como
sobre las consecuencias de no hacerlo.



Resolucion de |dentificar necesidades y
problemas recursos digitales, tomar
decisiones a la hora de
elegir la herramienta digital
apropiada, acorde a la fina-
lidad o necesidad, resolver
problemas conceptuales a
través de medios digitales,
resolver problemas técnicos,
uso creativo de la tecnologia,
actualizar la competencia
propia y la de otros.

Utilizar la tecnologia para resolver proble-
mas y hacer un uso creativo de ella es
aplicable a nivel educativo para transmitir
valores coeducativos. Que nifias, nifios y
adolescentes sean nativos digitales que
usany se sientan motivados por estos co-
digos, favorece la oportunidad de traba-
jar y generar este tipo conocimiento.

Desde la perspectiva de una entidad como la Federacion de Mujeres Progresistas (FMP), las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC), proporcionan cohesion a todos los pro-
yectos de la organizacion por su presencia transversal dentro de la misma, convirtiéendose asi
en una potentisima herramienta de visibilizaciéon y comunicacion. Por ello desde la FMP, recurri-
mos a las TIC como una herramienta estratégica de visibilidad, para concienciar y sensibilizar,
en definitiva para conseguir una sociedad mas igualitaria.

Ahondar en la ensefianza tecnoldgica con el objetivo de promover el espiritu critico de nifias,
nifios y adolescentes en torno a las desigualdades existentes en nuestra sociedad, fomentando
actitudes de respeto y tolerancia, es ahora una oportunidad que no podemos dejar escapar.

co
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Recomendaciones practicas
Coeducativas

lo aprendido creando tus propias buenas practicas en coeducacion. Para acompafarte en

este reto y guiarte en el disefio de tu actividad, te presentamos algunas recomendaciones
practicas coeducativas, resumidas en diez puntos principales a tener en cuenta cuando elabores
tu programacion didactica. Ademas de guiarte en el disefio, te ayudara a comprobar si lograste
incluir los temas principales a modo de check-list. Dado que durante toda la publicacion hemos
expuesto la importancia de utilizar las TIC como aliadas para trabajar la coeducacion, te invita-
MOSs a que pruebes y experimentes a incorporarlas en la realizacion de tus buenas practicas.

I a finalidad de esta guia es orientar a la accién, para lo que te invitamos a poner en marcha

¢ Como esta tu nivel de creatividad hoy? jVeamos las recomendaciones!

© Saber con quién vamos a trabajar: observa y conoce las necesidades coeducativas de las
personas destinatarias de tu buena practica.

® Incorporar sus intereses a la actividad para captar su atencion, fomentando siempre una
participacion equitativa en el desarrollo de la misma.

© Utilizar las TIC como herramientas aliadas para trabajar coeducacion con personas nativas
digitales.

@ Hacer un uso inclusivo del lenguaje.

© Posibilitar la adaptacion de la buena practica a distintos espacios y contextos (formales, fa-
miliares y de ocio).

~2— 12
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Involucrar a distintos actores de socializacion (familiares, profesorado, compafierxs...) para
realizar una accion coeducativa integral.

Promover valores de fomenten el establecimiento de relaciones sanas y la convivencia paci-
fica.

Incorporar referentes que favorezcan una eleccion profesional sin sesgo de género.

Ponernos las gafas “moradas” para que la buena practica invite a concebir la igualdad de
género como parte de nuestra cotidianidad, acompanandonos en todos los actos de nuestra
vida.

Invitar a nifas, nifios y adolescentes a sofar con un futuro libre de discriminaciones.

co
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1. EDUCACION INFANTIL

A continuacion se desarrollan cuatro ejemplos de buenas préacticas coeducativas dirigidas a
educacion infantil, elaboradas tanto por el equipo de coeducacion de la Federaciéon de Muje-
res Progresistas como por alumnado del curso online “Coeducacion en Educacion Infantil”. Las
actividades estan centradas en la elaboracién de un cuento coeducativo utilizando como apoyo
recursos TIC. En todos los casos las actividades son susceptibles de ser implementadas por
cualquier agente socio educativo, tanto desde la educacion formal como no formal. Puedes tomar
ideas de la estructura de la actividad para utilizarla como referencia a la hora de disefiar tu buena
practica coeducativa.

} Cuento educativo “Y asi se cred”
BUENA PRACTICA CREADA POR EL AREA DE COEDUCACION DE LA FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS.

m PERSONAS DESTINATARIAS

Nifos y nifias de 3 a 6 afos

o,

®

JOBJETIVOS

o Reflexionar sobre la importancia de la igualdad.

o Revalorizar la figura de las ancianas y de los ancianos.

e Sensibilizar sobre el respeto al medio ambiente.

e 14
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Una copia del cuento
Hojas de papel y pinturas

Aplicacion StoryJumper

Ordenador

45 minutos

g

Se comenzara leyendo el cuento una primera vez e indicando en cada fragmento a las
ninas y a los ninos como deberan dramatizarlo segun las indicaciones de la guia. Una vez que
ninas y nifios ya han aprendido qué deben hacer en cada fragmento, se leeréd y dramatizara una
segunda vez. Después se propondré a nifias y nifios sentarse en circulo en forma de asamblea y
se comentaré el cuento con ellas y ellos utilizando como apoyo las preguntas sugeridas para la
reflexion y otras que se estimen Utiles. Para finalizar la actividad se repartird una hoja de papel y
pinturas y se pedira que dibujen los personajes o la parte del cuento que mas les haya gustado.
En los dibujos también se pueden utilizar hojas caidas de los arboles, palitos o piedrecitas que las
ninas y ninos puedan recoger previamente en su entorno. Para realizar una accion mas integral,
se involucrara a las madres y los padres pidiéndoles que utilizando la aplicacion StoryJumper
creen un cuento virtual basado en el cuento “Y asi se cred” de modo que se puedan seguir traba-
jando los objetivos de la actividad a nivel de la casa, también la incorporacion del cuento virtual
permite compartir las creaciones con otras familias.

Cuando el mundo era apenas un bebé sbélo habia sobre la tierra una abuela, “Ixmucané”, el
corazon de la tierra, y un abuelo “Piyacoc”, el corazdon del cielo. Primero, decidieron crear a los
arboles. Ixmucané dej6 caer piedras de su collar en la tierra fresca y las acuné hasta que las
pequefias semillas despertaron y estiraron sus brazos que crecieron como tallos. El abuelo Pi-
yacoc desde el corazon del cielo, dejo caer hebras de sus cabellos en forma de lluvia (nifos y
nifias mueven las manitas como si cayera lluvia), que alimentaron a las pequefias semillas, y les
lanz6 besos que les dieron calor (nifias y nifios lanzan besos). Asi, las pequefias semillas crecie-
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ron, crecieron y crecieron alargando sus ramas hasta que se convirtieron en arboles grandes y
frondosos, unidos por sus raices con el corazén de la tierra y por sus ramas al corazén del cielo.
(Nifias y nifilos deberan escenificar el nacimiento de los arboles, primero acuclillados y dormidos
como una semilla, y luego extendiendo sus brazos hasta quedarse sobre las puntas de los pies
escenificando el crecimiento del arbol). Pero la abuela tierra y el abuelo cielo se dieron cuenta de
que el arbol necesitaba compafiia, entonces decidieron crear a los animales. Ixmucané y Piyacoc
hicieron latir sus corazones a la vez y con el primer latido crearon al mono y a la mona (nifias y
nifos empezaran a caminar cComo Monos y monas), que juguetones trepaban de rama en rama
de los arboles, con el segundo al caballo y a la yegua (nifias y nifios empezaran a trotar como
caballos y yeguas), que saltaba entre sus raices, luego a las aves (nifias y nifios extenderan sus
brazos y se moveran como si volaran) que se posaban en sus ramas mas altas y le hacian cosqui-
llas. Asi hasta que todos los animales estuvieron creados. Pero la abuela y el abuelo sentian que
faltaba algo, lo mas importante, lo que protegeria la naturaleza, los arboles, los animales y recor-
daria que el corazén del cielo y de la tierra forma parte de todas nosotras y nosotros. Entonces se
tomaron de las manos y crearon a las nifias y a los nifios (todos los nifios y nifias se toman de las
manos). Que jugaron con los animales, durmieron bajo la sombra del arbol y entre el susurro del
viento escuchaban las risas de la abuela tierra y del abuelo cielo.

Inspirado en el Popol Vuh

¢ Como hacen la abuela Ixmucané y el abuelo Piyacoc para crear los arboles, los ani-
males y a las nifias y nifos?

¢ Creéis que trabajan en equipo?

¢ Es mas importante el trabajo de uno de ellos, o lo que aportaron cada uno fue especial
para todo lo que crearon?

¢ Crees que es importante que las nifias y los nifios trabajen juntos?

Nosotrxs tenemos a personas mayores en nuestras familias y en nuestro entorno cer-
cano, jqué podemos aprender de ellas?

¢ Coémo podemos cuidar el medio ambiente en nuestro dia a dia”?

co



ACTIVIDAD BASADA EN LA HISTORIA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION INFANTIL:
CLARA PEREZ DE MIGUEL

Nifos y nifas de 3 a 6 afos

"

Fomentar la eleccion de profesiones libre de sesgos sexistas.

Reflexionar sobre la importancia de la comunicacion y de la expresion de las emocio-
nes.

Revalorizar la sororidad versus la misoginia tipica y tradicional en los cuentos.

Ordenador
Proyector
Utilizacion de la aplicacion Genially

Hoja de papel y pinturas

50 minutos

>
- 4

Se comenzara preguntando a nifias y niflos si conocen el cuento de la Cenicienta y se pe-

dira a algunos voluntarixs que expliquen brevemente de qué trata. Después se explicara que se

va a trabajar una version del cuento un poco diferente y se proyectara el mismo utilizando la apli-
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cacion “Genially” (el cuento debera trabajarse previamente en alguna de las plantillas). Después
se propondra a nifias y nifios sentarse en circulo en forma de asamblea y se comentara el cuento
con ellas y ellos utilizando como apoyo las preguntas sugeridas para la reflexion y otras que se
estimen Utiles. Para finalizar la actividad, se les pedira que elijan la parte del cuento que mas les
haya gustado y entre todxs que se dibuje en una cartulina un mural para colgar en la pared donde
todo el mundo pueda verlo. Es muy importante que ellas y ellos expliquen qué les ha gustado del
cuento y por qué, para que la persona dinamizadora o escriba en el mural.

rase una vez, hace muy poco tiempo y en un pueblo muy cercano, vivia una chica de 15
anos que se llamaba Ana, pero como se tefiia el pelo del color de la ceniza todo el mundo
la llamaba Cenicienta.

Cenicienta era una chica muy feliz, siempre con una sonrisa en la cara y con muchas amigas y
amigos. Ademas le encantaban las matemadticas y se le daban muy bien. Esta ultima habilidad
era muy importante porque todos los arios su colegio organizaba un campeonato muy dificil e
importante y el equipo que ganara jse iba de viaje a ltalia! El profesorado no formaba los equi-
pOS sino que eran los propios nifios y nifias quienes lo hacian y como muchas preguntas eran
de matematicas todo el mundo queria estar en el equipo de Cenicienta.

Cenicienta tenia dos hermanas, Lucia y Claudia, que también iban al mismo colegio y con las
que se llevaba de maravilla. Siempre jugaban juntas, sobre todo al futbol que les encantaba,
y se contaban todos sus secretos. Sin embargo, dos meses antes del famoso e importante
concurso, Claudia y Lucia empezaron a estar muy raras con Cenicienta; no le contaban sus
secretos y le sonreian menos. Cenicienta, que era una chica que siempre buscaba hablar las
cosas cuando algo iba mal, un dia se sento con las dos y les pregunto:

cQué os pasa? ¢ Estais enfadadas conmigo? Sabéis que podemos hablar sea lo que sea.

Las hermanas entre lagrimas le contaron que estaban un poco celosas porque ella era la mas
lista de la familia y que ellas no. jCenicienta no se podia creer lo que estaba oyendo! Les dio
un super abrazo y les dijo:

“Chicas, es verdad que a mi se me dan muy bien las matematicas, pero Claudia habla un
inglés casi perfecto y a ti Lucia no hay partitura que se te resista. Hacemos un equipo estu-
pendo juntas y no habria otras personas con las que me gustaria mas ir de viaje que con mis
hermanas. ;Os apetece que seamos del mismo equipo?”
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.........

Al instante se pusieron manos a la obra y durante los dos meses siguientes, trabajaron y se
apoyaron mutuamente. Se lo pasaron muy bien durante la preparacion, rieron juntas, jugaron
mucho y descubrieron que aprendes mucho mejor con alguien que te quiere, ayudandote.

iY por fin llegd el dia del concurso! Las tres chicas estaban muy nerviosas, sin embargo, las
fres preguntas del concurso eran de matemadticas, inglés y musica y las acertaron en menos
de 5 segundos, ganando el concurso. iNo se lo podian creer! Y es que las hermanas gracias a
Su esfuerzo, al ser capaces de hablar las cosas para poder trabajar en equipo y a sus talentos
habian ganado el concurso y se iban de viaje a ltalia. Y asi se fueron de viaje las tres hermanas
a vivir una aventura inolvidable. Pero esa historia, ya es otro cuento...

¢Queé diferencias encontrais entre este cuento y el cuento de Cenicienta que todxs
conoceéis? ;Cémo es esta Cenicienta? jy sus hermanas?

¢ Creéis que las matematicas se les dan mejor a las nifias, a los nifios o a los dos por
igual? ;Qué os gustaria ser mayores? ;Hay alguna profesion que las nifias no puedan
hacer? ¢y los nifios?

¢ Por qué creéis que en este cuento las chicas al final se llevan bien? ;Qué consiguen
uniendo sus fuerzas?

Cuando algo o alguien nos hace sentir mal, ;nos cuesta decirlo y explicar como nos
estamos sintiendo?

co
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ACTIVIDAD BASADA EN LA HISTORIA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoOEDUCACION EN EDUCACION INFANTIL:
RaqueL QuesabA GUERRERO.

Nifios y nifas de 3 a 6 afos

©

Visibilizar profesiones sin sesgo de género (Dejar sofiar a nifixs con su futuro profesio-
nal ofreciendo modelos que sirvan de referente).

Poner en valor otras cualidades personales a parte de las fisicas.

Fomentar el valor del esfuerzo y la ilusién para conseguir lo que te propongas.

Ordenador
Proyector
Utilizacion de la aplicacion Storyjumper

Plastilina de diferentes colores

45 minutos

»

"

Se comenzaré preguntando a las nifias y a los nifos qué les gustaria ser de mayores,
después se les contara que hay una nifa muy especial llamada Berta que tenia un suefio para su
futuro ;0s gustaria conocerla? Entonces, se pasa a proyectar el cuento, que debera haber sido
preparado previamente en la aplicacion, una primera vez en el proyector.
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Después se propondra a nifas y nifos sentarse en circulo en forma de asamblea y se comentara
el cuento con ellas y ellos utilizando como apoyo las preguntas sugeridas para la reflexion y otras
gue se estimen Utiles.

Para trabajar la orientacion académico profesional no sexista de forma integral se incluira a las
familias pidiendo que en casa, realicen con sus papas y sus mamas una figurita de plastilina que
represente la profesion que les gustaria ser de mayores. En otra sesion en el aula en la que se in-
vitara a las familias, cada pequefix debera presentar su figurita, explicar qué profesion representa
y por qué cree que tanto niflas como nifios la podrian desarrollar.

jBerta siempre quiso ser bombera! Cuando era pequeria su madre y su padre la buscaban sin
cesar por todos los rincones de la casa cuando jugaban al escondite.

-jYa sé donde esta Berta!- acababa diciendo su madre.
-.Donde?- preguntaba su padre extrariado.

-Pues donde va a ser, subida a ese drbol del jardin, seguro que ha ido de nuevo a rescatar a
Rufo- contestaba su madre.

Berta se pasaba las tardes rescatando gatos, como Rufo, el gato de la vecina que siempre se
subia al mismo arbol de su jardin.

En el colegio Berta siempre jugaba a lo mismo en el recreo: a ser bombera. Se pasaba los pa-
tios enchufando a la gente con su “manguera magica” y gritando:

-iYa esta aqui Berta, la mas valiente de las bomberas! Sus compafieras y comparieros de
clase se reian de ella.

Los nifios de clase le decian:

-Berta, tu no puedes ser bombera. Eres una chica y las chicas no son bomberas. Ademas, tu
eres pequena y menudita- continuaban.

Las ninas de clase le decian:

-Berta s por qué quieres ser bombera? Déjales ese trabajo a los chicos, nosotras tenemos que
hacer cosas de ninas.

©
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Un dia en clase, la profesora de Berta les anuncio una visita inesperada. Unos bomberos iban
a venir al cole y les contarian en qué consistia su trabajo. Berta no cabia en si de gozo. La pro-
fesora dirigio una mirada rapida a los nifios y nifias de clase y pregunto:

-¢Algunx de vosotrxs quiere ser bomberx de mayor?
Berta se apresuro a contestar:

- Yo si profe, yo cuando sea mayor quiero ser bormbera. Quiero salvar a los gatos y animales
perdidos y también quiero ayudar a la gente- ariadio.

Aquello sorprendio a la profesora. Con cierto retintin le contesto:

- Berta, jqué ocurrencias tienes! Para ser bombero hay que ser fuerte y grande y td eres
menudita. No es nada malo, pero cada uno debe aceptarse con las limitaciones que tiene-
concluyo.

Berta, un tanto contrariada, le comento a su profesora:
- Yo creo que lo importante es ser audaz y valiente. Y esas cualidades ya las tengo.

Aunque Berta salio un pelin decepcionada con la actitud de su profesora en clase, no tardoé en
sobreponerse mientras llegaba a casa.

-jVan a venir unos bomberos al colegio!- le dijo Berta entusiasmada a su madre por la tarde.
iLes voy a contar que yo también quiero ser bomberal- afiadio.

Al dia siguiente Berta recibio a los bomberos en clase con gran ilusion. Se sintio algo extrafiada
al ver a dos hombres bomberos.

-¢Es que no hay mujeres bomberas?- se pregunté a si misma.

Escuchd atentamente todas las explicaciones que aquellos dos hombres enfundados en sus
trajes de bomberos, con cascos y botas especiales les ofrecian. jEsos dos hombres contaban
cosas interesantisimas! penso en silencio. No entendia por qué los otros nifios y nifias habla-
ban sin cesar y no prestaban atencion.

Les explicaron minuciosamente el procedimiento a seguir en caso de incendio en el cole. Berta
tomo nota de todos los detalles y pasos a seqguir.

®
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Cuando los dos bomberos se disponian a salir de clase, Berta levanto la mano y con gran des-
parpajo les comento:

-iYo también quiero ser bombera de mayor!
Los dos bomberos al unisono le contestaron:

-Para ser bombera lo importante es que seas muy valiente y segura de ti misma. Ademas,
ftienes que trabajar duro y entrenarte para hacer frente a situaciones dificiles. Berta salio en-
fusiasmada de aquel encuentro con los bomberos.

No mucho tiempo después, de manera inesperada, se desato un incendio en la cocina del co-
legio. Cuando sond el timbre de emergencia, Berta se encontraba con otras dos comparieras
en el bario. Minutos antes habian pedido permiso a la profesora de artistica para salir e ir a
limpiar pinceles y vasos, tenian clase con ella. Sus companeras se pusieron muy nerviosas y
comenzaron a lavar los cacharros a toda velocidad. Berta tenia claro lo que habia que hacer.

-Mirad, no os pongadis nerviosas- sefialo —Dejad todos los cacharros, no hay tiempo que
perder. No podemos volver a clase, asi que seguiremos las instrucciones que nos dieron los
bomberos que nos visitaron hace tiempo en el cole ;0s acordais?- Sus compafieras la mira-
ron aturdidas, no se acordaban de nada.

Al salir, Berta encontré a otros dos compafieros de su clase que salian del bafio de chicos.
Estaban también nerviosos y no sabian hacia donde dirigirse. Ella parecia ser la unica

que conocia el procedimiento a seguir. Colocé a sus companeros y comparieras en fila y les
mostro el recorrido de evacuacion del colegio. Por el camino les indico que fueran cerrando to-
das las ventanas y puertas que encontraran para que el fuego no se propagase. Caminaron en
fila y en silencio, bajando por las escaleras pegadxs a la pared, tal y como le habian indiciado
los dos bomberos. Al llegar a la salida del colegio, Berta sefialo el lugar de concentracion al
qQue debian dirigirse sus comparieras y comparieros. Alli estaba el resto de la clase, junto con
la profesora, que con rostro de alivio recibié a Berta con los brazos abiertos.

-iMenos mal que estabas tu!- le dijo su profesora al oido.

Al dia siguiente, la profesora de Berta pidio un gran aplauso para éella en clase. Todos los com-
paneros y comparieras se levantaron y aplaudieron al unisono.
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-Nos has dado una gran leccion- sefialé. —Estoy segura que vas a ser una gran bombera
cuando seas mayor. Eres valiente y decidida, que son las cualidades que se necesitan para
esta profesion- continud su profesora.

-Quizas haya mas personas en esta clase que quieran seguir tus pasos y hacerse bombero o
bombera- afiadio la profesora pensativa.

Timidamente, una de las nifias que habia escapado del incendio junto a Berta sefialo:

-Yo también quiero ser bormbera de mayor.

Berta sonrié mientras la clase observaba en silencio como su compariera hacia aquella confe-
sion.

co

¢ Por qué creéis que sus compafierxs de clase y su propia familia consideraban que
Berta no podia ser bombera?

¢ Qué os parece que los “presidentes de lo que sea” (de equipos de futbol, de mi edi-
ficio, de un pais...) suelan ser chicos? ;Conocéis alguna presidenta de algo?

¢ Qué os gustaria ser de mayores? ;Y si fueras chica (chico) o al contrario?

; Creéis que hay profesiones que no pueden hacer las chicas? 4y los chicos?



ACTIVIDAD BASADA EN LA HISTORIA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION INFANTIL:
Noemi CABEZON MARTIN.

Nifios y nifias de 3 a 6 anos

45 minutos

Reflexionar sobre la importancia de la igualdad.
Revalorizar la figura de las mujeres en el deporte.

Fomentar el respeto y el buen trato.

O

Ordenador
Proyector

Utilizacion de la aplicacion Storybird

o)

Previamente a la actividad se prepararéa el cuento en la aplicaciéon mencionada. Se co-
menzara la sesion preguntando a nifias y a nifios cual es el juego que mas les gusta jugar en el
recreo, después se les preguntara si a €sos juegos juegan nifias y nifios juntos o suelen hacerlo
por separado. Las respuestas serviran de introduccion al cuento, para lo que se les preguntara
¢,0s gustaria conocer a Daniela y los juegos que le gustaban para el recreo?, después se proyec-

tara el cuento. Al terminar se les preguntara si les ha gustado y qué es lo que mas les ha llamado
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la atencion y se utilizaran las preguntas sugeridas para reflexionar y trabajar los objetivos de la
actividad. Al finalizar se realizara entre todas y todos una lluvia de ideas de juegos para jugar jun-
txs en los recreos y se realizara un calendario para llevarlos a cabo, de modo que todas las nifias
y los nifios tengan la oportunidad de experimentar maneras diferentes de divertirse y se trabaje la
convivencia en el juego.

Daniela tenia 5 afios pero ya habia empezado primero de primaria en un cole de su barrio que
le gustaba mucho. Alli siempre se lo pasaba muy bien especialmente jugando con su amigo
Pepe y su amiga Lucia en el patio.

Un dia durante el recreo, Daniela vio como Pepe y otros comparieros jugaban con el baldn a
meter goles en la porteria. Le parecio muy divertido y les pregunto si podia jugar con ellos,
pero le dijeron que no, que ella era una chica y que las chicas no jugaban al futbol. Daniela se
quedo realmente triste, no entendia por qué no podia jugar.

Pero llegd el 6 de octubre, dia de su cumple, cumplia 6 afios y pidio a su abuelita como regalo
un baldon de futbol. Cuando desenvolvio el regalo se puso tan contenta que jcasi se le cae so-
bre la tarta de la emocion! por fin tenia un balén en sus manos, un balén suyo.

Entonces, Daniela empezo a jugar en el patio de su casa todos los dias. Al principio, como no
Sabia, se le escapaba una y otra vez, pero poco a poco practicando un dia tras otro, conseguia
manejarlo cada vez mejor y ademas de divertia muchisimo.

Una mariana, cuando llego la hora de salir al patio, Daniela estaba decidida a jugar con sus
compafieros al balon, le gustaba mucho y después de tanto practicar, podia jugar tan bien
como cualquiera. Asi que sin pensarlo dos veces, se unio al juego de sus comparieros y em-
pezo a divertirse con ellos. Al principio todos estaban un poco enfadados, incluido su amigo
Pepe, pero después de un rato, se dieron cuenta de que era divertido jugar con ella, que se le
daba muy bien y que hacia unas peripecias chulisimas con el balon.

A partir de entonces, Daniela jugaba casi todos los dias con sus compafieros de clase. Algunos
de esos dias, su mejor amiga Lucia se unia a ellos y otros jugaban a saltar a la comba, que
también era uno de sus juegos favoritos.
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¢ Por qué los compafieros no querian que Daniela jugara a futbol en el recreo con ellos?

¢ Quién juega al balén en el patio de tu colegio? Y qué hacen el resto de nifios y nifas?
¢ Tienen espacio para poder correr y hacer otras cosas?

¢ Creéis que practicando, cualquiera, sea chico o chica puede aprender a hacer cual-
quier cosa? ¢Hay equipos mixtos de futbol o baloncesto en tu colegio?

¢,A qué tipo de cosas se podrian jugar en el recreo si un dia no hubiera balones? ;Nifias
y nifios podrian jugar juntxs a esos juegos?

co



2. EDUCACION PRIMARIA

En este apartado encontraréas ejemplos de buenas practicas coeducativas dirigidas a ni-
Alas y ninos de rangos de edades correspondientes a la educacion primaria. Han sido laboradas
tanto por el equipo de coeducacion de la Federacion de Mujeres Progresistas como por alumna-
do del curso online “Coeducacion en Educacion Primaria”, tratando de unificar la coeducacion y
el juego con la incorporacion de apps educativas.

} De mayor quiero ser...

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoebpucAciON EN EbpucacioN PRIMARIA:
ELENA ANDREA HORTOPAN.

PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado de educacion primaria.

1@: JOBJETIVOS
e Visibilizar los estereotipos de género

e Favorecer la eleccion de profesiones sin sesgo de género.

e |dentificar la influencia de la eleccion de los juguetes en la opcion profesional futura.

@ RECURSOS NECESARIOS

m Catélogos de juguetes sexista y no sexistas.

m Imagenes de hombres desarrollando las profesiones asociadas tradicionalmente a
roles masculinizados: bombero, policia, futbolista...e imagenes a la inversa.

m Imagenes de mujeres llevando a cabo profesiones tradicionalmente asociadas a roles
femeninos: enfermera, cocinera, peluquera...e imagenes a la inversa.

m Folios, boligrafos y rotuladores de colores.

COl



O TIEMPO

La actividad se realizara en 2 sesiones, cada sesion en torno a unos 50 minutos.

’ JDESARROLLO DE LAACTIVIDAD.

12 Sesion
En primer lugar analizaremos en grupo los distintos catélogos donde se refleja una divi-
sion por género, analizando las imagenes de las profesiones asignadas a unos y a otras.

Después, se pedira al alumnado que hagan un dibujo de ellos y ellas mismas ejerciendo la pro-
fesion que les gustaria realizar cuando sean mayores.

Una vez terminados, podran explicar al resto del grupo qué profesion les gustaria realizar y el
motivo de su eleccion.

2% Sesidn

En esta sesion examinaremos los catalogos donde no existe dicha segregacion por géne-
ro, reflexionando sobre las imagenes que muestran la modificaciéon de los roles tradicionales para
de esta forma, poder visibilizar que ni los juguetes ni las profesiones deben estar condicionadas
por los mismos.

Posteriormente, repartiremos entre el grupo los autorretratos que han realizado al inicio de la
actividad, prestando atencion de que a nadie le toque su propio dibujo. Entonces, se les pregun-
tara si creen que el dibujo que les toco fue realizado por un nifio o0 por una nifia y si la profesion
representada en el mismo podria ser desempefiada tanto por una mujer como por un hombre asi
como el porqué de sus respuestas.

Para finalizar se les pedira que realicen un nuevo dibujo donde representen la profesion que les
gustaria ejercer en un futuro de forma que podremos valorar si, después de lo trabajado, ha ha-
bido cambios en su forma de representar o en la elecciéon que han hecho.
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OPREGUNTAS DE REFLEXION

¢A qué juegan las chicas en el primer catalogo? ;Y en el sequndo?

¢ Crees que los chicos deben tener juguetes distintos de las chicas?

¢ Qué juguete elegirias tu?

¢ Alguien ha cambiado su eleccion en el segundo dibujo que hemos realizado?

Si ha habido algun cambio: ¢Por qué habéis decidido hacer vuestra eleccion?

~ 30
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Callejeros de mujeres

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION PRIMARIA:
Miriam ALBANO REDONDO.

PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado de educacion primaria.

‘;FOBJETIVOS

e Mirar el callejero de tu pueblo o ciudad con perspectiva de género, analizando la des-
igualdad existente entre hombres y mujeres.

@

e (Conocer mujeres relevantes de nuestra historia y rescatar su trayectoria personal y/o
profesional.

e Sensibilizar desde la infancia la existencia de las mujeres que aparecen en nuestro
callejero.

@ RECURSOS NECESARIOS

m Ordenador
m  Proyector

m Ultilizacion de la aplicacion GoConqgr

S~
LO.?TIEMPO

La actividad se realizara en 3 sesiones, cada sesion en torno a unos 50 minutos.

COEDUCACION
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’- JDESARROLLO DE LAACTIVIDAD.

12 Sesion
Para comenzar la actividad echaremos un primer vistazo a nuestro callejero jcuantas mujeres
aparecen en él? Elaboraremos en grupo una primera lista con todos los nombres para comenzar
a trabajar.

Una vez identificadas estas calles, haremos una selecciéon de las mismas que sera con la que
trabajemos en grupos mas pequefios. En funcién del nimero de mujeres que hayamos identifica-
do y del niumero de alumnado, repartiremos el trabajo con un maximo de cinco calles por grupo.

No solamente es importante el nUmero de mujeres presentes en nuestras calles. Es también
primordial conocer hechos de su vida, descubrir por qué fueron relevantes en nuestra historia y
dejar constancia de ello.

2% Sesidn
A través de la aplicacion GoConqr, elaboraremos unas tarjetas donde se identificaran a estas
mujeres donde se reflejara informacion sobre las mismas previamente buscada en internet. Entre
las paginas que podeéis usar os recomendamos las siguientes:

https.//quijotasydulcineos.wordpress.com/videos-coeducativos-e-igualdad/
https.//www.google.es/

https://www.wikipedia.org/

http.//bunis.org/

https.//www.kiddle.co/

http://mujericolas.blogspot.com/

3?2 Sesion

Como actividad final, se organizara una excursion en grupo para recorrer algunas de las
calles trabajadas. Durante este trayecto, volveremos a recordar la historia de las mujeres selec-
cionadas y realizaremos las preguntas para el debate.
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OPREGUNTAS DE REFLEXION

33

De las calles de nuestro pueblo o ciudad ;Recordéis cuantas de ellas estan dedicadas
a mujeres y cuantas a hombres? (Llevaremos preparadas estas respuestas)

¢ Qué tipo de mujeres estan mas presentes en el callejero y qué oficios tienen?
¢A qué motivos penséis que responde esta desigualdad entre hombres y mujeres?

¢ Qué crees que podriamos hacer para que otros nifios y nifias conozcan este trabajo
que habéis realizado?

L}



} é¢Quién es quién en la diversidad sexual?

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION PRIMARIA:
MEerceDES GARcia PINEIRO

PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado de sexto de primaria.

©)ossETIvVOS

j

e Conocer los conceptos y terminologia béasica relacionada con diversidad sexual.

e Reflexionar sobre la diversidad como una fuente de riqueza que nos ayuda a ampliar
nuestros conocimientos y puntos de vista.

e Mostrar la importancia del aspecto Educacional y aprendizaje relacionados con la
diversidad sexual.

@ RECURSOS NECESARIOS

= Ordenador
m Proyector

m Sila actividad se realiza en un centro educativo o en una entidad social, podra desa-
rrollarse en la sala de informatica de los mismos.

() riEmPO

El tiempo utilizado para la realizacion de la actividad con la app propiamente dicha pue-
den ser unos 2 o 3 minutos maximo. Precisamente la rapidez y el buen ritmo de la misma forma
parte del atractivo de la prueba y nos garantiza que las respuestas son las “reales” y no las de-
seadas y racionalizadas o por deseabilidad social.

Obviamente para la actividad completa, en la que se incluye el debate (en el que se trata de
potenciar no soélo el elemento racional sino también trabajar el aspecto emocional, parandose en

- 34
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conceptos como la empatia), el aprendizaje, aclaraciéon de conceptos, refuerzo de contenidos
puede llegar desde los 50 minutos minimo, hasta las 2 horas si disponemos de tiempo para ello.

' »i_.DESARROLLO DE LAACTIVIDAD

Esta actividad puede realizarse antes de empezar a trabajar el modulo de Diversidad se-
xual para conocer los conocimientos previos del alumnado, o bien al finalizar el mismo a modo de
evaluacion (o en ambos casos, como pre —post test)

Pedimos al alumnado que a través de los ordenadores entren en la web kahoot.it. Una vez dentro,
les pedira un codigo que tendremos en la pantalla del ordenador en el que previamente hemos
accedido al enlace adjunto.

Presentacion a través de Kahoot sobre Diversidad sexual:
https.//play.kahoot.it/#/?quizld=4cc908a9-7e2b-46eb-84c4-3chHcth42a262

Una vez metido el codigo se le pide a cada persona que introduzca un nombre o Nick para iden-
tificarse (nombres que van saliendo en la pantalla del juego). Esperamos a que todo el alumnado
haya introducido sus datos y les damos una breve explicacién de como jugar.

Van a salir una serie de preguntas con varias posibilidades de respuesta, cada una de las cua-
les se identifica con un color y figura geométrica. Una vez que se ha leido el enunciado, en las
pantallas de sus ordenadores apareceran esas posibilidades de respuesta y tienen que escoger
aquella que crean que es la adecuada.

Cada vez que terminamos una pregunta sale un ranking de personas que han respondido bien'y
con mayor rapidez asi podemos ir motivando a las personas que participan del juego a que sean
las siguientes en responder correcta y rapidamente.

Una vez finalizadas las 4 preguntas, llevaremos a cabo el debate grupal.

OPREGUNTAS PARA LA REFLEXION

m ,Os ha costado elegir la respuesta correcta?

m ;Por qué creéis que podemos tener tantas dificultades para diferenciar estos concep-
tos?

S
-~
co

¥



T

¢ Penséis que en la sociedad que nos rodea la gente en general tiene claro dichos con-
ceptos? ;A qué podria deberse en ambos casos?

¢ Conocéis a personas que se sientan mal o discriminadas por tener una determinada
orientacion sexual?

¢ Os parece justo?

¢ Conocéis formas que se utilicen de manera peyorativa u ofensiva contra otras perso-
nas por razén de género, orientacion o expresion de la diversidad?

;Se os ocurren modos de apoyar a personas que sufren estas agresiones?

Alguna vez os habéis parado a pensar como os sentiriais si vuestra identidad fuera
considerada socialmente como “anormal” o “equivocada”? ;O si eso os impidiera ha-
cer cosas gue quergéis?

¢ Os imaginais un mundo en el que todas las personas fuéramos iguales y no existiera
la diversidad?

¢Qué les dirfais a personas que discriminan o desprecian a otras por su diversidad
sexual?

Estas preguntas se pueden ir adaptando o modificando segun el feedback recibido de las perso-
nas que participan de la actividad.
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Olimpiadas coeducativas

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION PRIMARIA:
ANDREA RaBaANAL CASERO.

PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado de sexto de primaria.

OBJETIVO GENERAL

©
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Crear un espacio generador de contenidos y enriquecimiento para el alumnado de 6° de
primaria promoviendo la reflexion critica y el empoderamiento de manera creativa a través del uso
delas TIC's.

“"o ) OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Analizar materiales de trabajo con el fin de generar nuevos conocimientos.
e Distinguir las diferentes identidades de género.
e |dentificar diferencias culturales impuestas por la sociedad en base a nuestro género.
e Crear contenidos didacticos que presentar al resto del alumnado.

e Reproducir un modelo de relaciones basado en el respeto a la diferencia dentro del
aula de manera que pueda extrapolarse a otros ambitos de la vida.

e Disefar una herramienta de aprendizaje a través del uso de las TIC's.

@ RECURSOS NECESARIOS

m  Ordenadores con conexion a internet
m Papel y cartulinas

m Boligrafos y rotuladores

m Celo

m Pinturas

COl
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Para la temporalizacién de la actividad se precisa de la colaboracién de varias personas
que componen el equipo docente en relacion al alumnado que realiza la actividad.

Las sesiones se plantean para el trabajo durante las clases semanales de tutoria y tecnologia. Se
entiende que la coeducacion ha de generarse a través de un planteamiento transversal en el aula
por lo que serda mas enriquecedor trabajarlo de manera conjunta siendo ademas fundamental la
puesta en marcha de las herramientas a través del aprovechamiento de las Tics.

Por tanto, la temporalidad se reflejaria de la siguiente manera, estableciendo un total de 9 sesio-
nes de trabajo, programando en la penultima el desarrollo de una yincana y reservando la dltima
para un espacio de reflexion grupal.

’ DESARROLLO DE LAACTIVIDAD.

DIA 1: Divisién por grupo de trabajo y presentacion de jas jornadas

Dentro del aula contamos un alumnado de 24 personas de 6° curso de primaria y quere-
mMos generar 6 grupos de trabajo de 4 componentes cada uno.

Contando con que el grupo ya que se conoce de afios anteriores o de lo que llevan de curso
se promueve generar grupos aleatorios a través de una actividad. Por ejemplo, al entrar al aula
se entrega a los/as participantes una fruta al azar pidiendo que la reserven para el momento de
descanso. Una vez que estén en el aula se pide que se agrupen con las personas que tengan su
misma fruta para comenzar a trabajar (de paso trabajamos la alimentacion saludable).

Una vez establecidos los grupos y con la expectacion de la realizacion de una actividad diferente
a las habituales, tenemos su atencion y procedemos a explicar qué vamos a hacer.

Durante el siguiente mes prepararemos de manera conjunta, a través del trabajo en grupo, una
serie de juegos vinculados a la coeducacion que terminaremos por desarrollar el Ultimo jueves
de mes.

Asignamos de igual manera una herramienta dentro de la opcion de “Hot Potatoes” a cada grupo
de trabajo.

©
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DIA 2: Familiarizacion con la herramienta

En esta sesién, cada uno de los grupos entraré en la herramienta que le ha sido asignada
para familiarizarse con ella y poder ir aprendiendo a manejarla. Para ello, el profesorado habra
creado algo de contenido que permita ver al alumnado cémo funciona la herramienta con la idea
de que la investiguen e incluso creen alguna con la que ir familiarizandose con su funcionamiento.

DIA 3: Desarrollo de contenidos teéricos |
A cada grupo se le asignara de manera aleatoria, a no ser que entre l0s equipos negocien

para lograrlo, un tema de trabajo que expondran en su herramienta. Los temas de trabajo seran:
= Mujeres en nuestras series
= |dentidades diversas
= Laresponsabilidad también es de papa
» Diferencias culturales
= Las profesiones
¢ Tu siy yo no?

El profesorado deberé desarrollar un material didactico en el que ofrecer definiciones adaptadas
al alumnado y una serie de mitos que tendran que ser desmontados para plasmarlo en sus

trabajos.

DIA 4: Desarrollo de herramientas TIC's |
Primer dia de la elaboracion de las herramientas TIC's.

DiA 5: Desarrollo de contenidos teéricos I
Continuamos con la exploracion del material didactico.

DIiA 6: Desarrollo de herramientas TIC's Il

Segundo dia de la elaboracion de las herramientas TIC’s por parte de los grupos de
trabajo.

DIA 7: Preparacion del aula
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Cada grupo tendréa asignado una zona del aula por lo que tendra que encargarse de am-
bientarla para que sea atractiva a sus compafieros/as e invite a participar de su actividad.

En este dia el alumnado debera preparar carteleria y decoracion para indicar su zona de yincana,
en caso de no terminarse en el tiempo estimado de tutoria se contaria con el espacio de la clase
de dibujo artistico/educacion plastica y visual, de manera que impliquemos otro area del curricu-
lum para llevar a cabo la actividad coeducativa.

DiA 8: Puesta en marcha de las olimpiadas

Al inicio de la clase cada grupo se colocara en su espacio de trabajo con un ordenador.
Por tandas empezaran a rotar los diferentes grupos para realizar la actividad registrandose los
resultados obtenidos.

DIA 9: Espacio de reflexion

OPREGUNTAS DE REFLEXION

De nuevo se precisa la colaboracion de otra parte del profesorado, en esta ocasion se
reserva el espacio del gimnasio para generar un clima de reflexion y esparcimiento.

m ;,Como os habéis sentido realizando este trabajo?
m ,Creéis que hay diferencias reales entre chicos y chicas?

m ,;Alguna vez habéis hecho/recibido alguna palabra que puede haber sido dolorosa a
las preferencias/gustos sexuales de otra persona?

m Habéis utilizado el femenino para insultar a alguien?
m En casa, jparticipais en las responsabilidades? ;Quién tiene que hacer esas cosas?

m Enun papel continuo escribiremos una palabra o un aprendizaje de este periodo, ,Qué
os llevais de estos dias?

m ,Os gustaria repetir algo asi?

También este dia se podria dar una pequefia mencion a cada grupo por algo destacable que
haya llevado a cabo durante su trabajo, de manera que reforzaremos su gran implicacién. Por
ejemplo: el grupo que ha hecho mejor carteleria, el grupo mas original con sus preguntas...
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3. EDUCACION SECUNDARIA

Los ejemplos de buenas préacticas para educacion secundaria han sido elaboradas por
alumnado del curso online “Coeducacion en Educacion Secundaria”. Toman como referencia a
Youtubers de gran influencia entre la poblacion adolescente cuya produccion es de utilidad para
realizar de forma guiada andlisis de género y adiestrar la mirada critica en términos de igualdad
y prevencion de la violencia de género.

} “Secretos, mentiras y metros de video”

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoOEDUCACION EN EDUCACION SECUNDARIA:
VANESSA BERNAL MARIN.

PERSONAS DESTINATARIAS
Alumnado de la E.S.O. y Bachillerato.

k@‘/ JOBJETIVOS

e Reflexionar sobre los estereotipos de género que transmiten los medios de comunica-
cion y como han variado a lo largo del tiempo.

e Analizar el contenido de algunas Youtubers que perpetian modelos de belleza inal-
canzables y contraponerlo con el fortalecimiento de la autoestima y la promocion de la
salud.

@ RECURSOS NECESARIOS

m Consejos, promesas, recomendaciones, secretos de belleza, extraidos de distintos
medios (revistas de moda, revistas juveniles, periédicos, radio, anuncios de T.V...).

m Cafidn y ordenador.

m Videos de Youtuber Patricia Jordan y de otras Youtubers similares.

41 ~~
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90 minutos, 25 para la primera parte, otros 25 para la segunda y 40 para la tercera.

’- IDESARROLLO DE LAACTIVIDAD

12 PARTE: La sesion se inicia con una introduccion al tema, tras lo que procede a dividir
al alumnado por grupos pequefios mixtos y repartir a cada uno consejos, recomendaciones y
anuncios publicitarios relacionados con el culto al cuerpo, los canones de belleza, la moda, los
productos “milagro”, etc. Cada grupo debera analizar los cédigos de colores, la posicion de los
personajes, los “lenguajes” usados, l0s publicos objetivos, el mensaje, asi como otros elementos
que les llamen la atencion. Al finalizar el trabajo en grupo se realizaré una puesta en comun de
las principales conclusiones.

22 PARTE: Se realizara una exposicion sobre el origen de todos estos mitos, canones y
estereotipos, en relacion con la perspectiva de género, y de como estas imposiciones son “cultu-
rales”, han existido ya en el pasado y como han ido variando en funcion de sociedades, épocas,
culturas y consumo.

3% PARTE: En esta parte se proyectaran videos de la Youtuber “Patri Jordan”, asi como
otros de perfil similar, incluso introduciendo algunos de corte mas “divertido” en los que se ad-
vierte como muchas de sus recomendaciones son de “dudoso” éxito en cuanto a su aplicacion y
obtencidn de resultados. Después se analizara el lenguaje utilizado por las Youtuber (verbal, no
verbal...), los escenarios, los mensajes que transmiten, qué pueden tener de verdad y qué puede
ser parte de publicidad, qué inculcan, como pueden influir en la imagen y en la autoestima de las
personas que los ven.

PREGUNTAS PARA EL DEBATE:

Preguntas de reflexién para el debate de la 22 parte:

m ;Qué diferencias habéis visto entre los mensajes sobre atractivo, canones de belleza 'y
culto al cuerpo que los medios de comunicacion transmitian a las mujeres y a los hom-
bres en el pasado con respecto a la actualidad (con las referencias vistas en el cine,
en la pintura, en la moda, en la publicidad)?

®
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¢ Qué talla creéis que hubieran usado actualmente actrices de Hollywood de antes
como Marilyn Monroe? ;En qué se basaba la virilidad y la belleza masculina segun los
ejemplos vistos?

¢ Qué opinais sobre que a los chicos también se les venda cada vez mas productos
destinados al cuidado del cuerpo vy la belleza?

¢ Hay diferencias en el enfoque de los anuncios de belleza y moda dirigidos a las muje-
resy en el de los dirigidos a los hombres? ; Qué papel juega la socializacion de género
en esto? 4 Siguen respondiendo a las creencias sobre lo que la sociedad espera de las
muijeres y de los hombres?

Preguntas de reflexién para el debate de la 3* parte:

¢Como es el lenguaje que usan, el tono de voz, o la estética de los videos?
¢ Qué temas tratan Patri Jordan y las otras Youtubers en sus videos?
¢A qué publico van dirigidos los videos de estas Youtubers?

¢ Se hacen videos de este estilo para los chicos? ;Qué tipo de temas tratan los Youtu-
bers que siguen los chicos?

¢, Coémo chicos y chicas somos socializados respecto a la belleza y el atractivo fisico?
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} ¢Reggaeton, Unico género musical machista?

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION SECUNDARIA:
SusaNA VILLENA VALLS.

PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado de la E.S.O. y Bachillerato.

1

(©))osJETIVOS

o~
e Prevencion de la violencia hacia las muijeres.

p

e Sensibilizacion sobre el racismo.

e Reflexionar sobre la normalizacion de la violencia de género a través de la musica.

@RECURSOS

m Proyector

Pantalla

Altavoces

2 Portatiles o Tablet.

( OT.-TIEMPO

2 horas.

F -
Ei} DESARROLLO DE LAACTIVIDAD

Para el desarrollo de esta actividad, se comenzara con la proyeccion de un par de vi-
deoclips de reggaeton a eleccion del alumnado para posteriormente analizar con perspectiva
de género el contenido de sus imagenes y sus letras. Tras la reflexion grupal, se les pedira que
compartan otros géneros musicales que pudieran tener contenido machista y se les preguntara
por qué creen que es el reggaeton el género mas criticado.

- 44
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Posteriormente se proyectaran los videoclips de dos baladas muy conocidas: “Every Breath you
take” de Sting y “Delilah” de Tom Jones entregandoles sus letras en papel y en inglés. Una vez
escuchadas, se traduciran y analizaran las letras en pequefios grupos utilizando las tablets o los
portatiles, se pondran en comun las conclusiones y se discutira en plenaria sobre el éxito de estas
canciones que llegaron a los numeros uno en su época, incluso recibiendo Sting un premio Gram-
my en el afio 1984, con miles de seguidores que disfrutan con su musica y en sus conciertos.

A continuacion se proyectara el video de la Youtuber Irantzu Varela en el que descubre el ver-
dadero mensaje de las canciones. Tras verlo se les preguntara si la informacion que muestra el
video coincide con las reflexiones que habian hecho en el trabajo grupal y qué es lo que mas les
ha sorprendido o llamado la atencion.

“MUsica Machista” (Programa El Tornillo 5x27): https://www.youtube.com/watch?v=gEjQPIGcf08

La actividad concluiria con un debate final en la que cada participante podra expresar su opinion
sobre el poder de la musica y de Ixs artistas para prevenir la violencia de género y la responsabi-
lidad de las personas como consumidores.

PREGUNTAS PARA LA REFLEXION

m ;Creéis que solo el reggaetdn es un género musical machista?

m ,Considerais que en la musica se normaliza la violencia hacia las mujeres?

m ;Pensdis que la musica incita a la violencia?

m ;Creéis que a partir de ahora vais a prestar especial atencion a las letras de las
canciones?

co
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} ¢Con qué Youtuber te identificas?

ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION SECUNDARIA:
CaRMEN CARES MARDONES.

PERSONAS DESTINATARIAS
Alumnado de la E.S.O. y Bachillerato.

(©)ossETIVOS

e Analizar los discursos que ofrecen Ixs diferentes Youtubers e identificar las represen-
taciones de género que ofrecen.

e Reflexionar sobre los motivos por los que sienten que un o una youtuber les representa.

e Discriminar si los discursos ofrecidos por Ixs Youtubers pueden o no contribuir a la
igualdad de género.

@RECURSOS

m Equipo de proyeccion y sonido.
m QOrdenador con conexiéon a internet.

m Teléfono movil (uno por grupo). Si no es posible usar el moévil podran recurrir al orde-
nador del aula para busqueda de informacion.

O.'-TIEMPO

2 horas.

F oy,
i @IDESARROLLO DE LAACTIVIDAD

Se presentaréa el tema de estudio a las y los estudiantes: Representaciones de género en
el espacio virtual “4Con qué youtuber te sientes mas identificadx?”. Es importante aclarar antes
de iniciar la actividad que el tema central son las representaciones de género, lo cual puede
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exigir, en el caso de que no sea un tema previamente tratado, explicar al alumnado conceptos
basicos de género. De igual manera resulta necesaria la introduccion sobre qué es un discurso y
coémo afecta la construccion social de la realidad. Esta parte introductoria no deberia ser extensa.

Se dividiran en grupos de no mas de cuatro personas y, con ayuda de los méviles o el ordenador
del aula, seleccionaran a un o una youtuber con quien se sientan representadxs. Dicha seleccion
se basara en el consenso grupal sobre sus intereses comunes. Cada grupo de trabajo debera
seleccionar un video representativo del discurso del o la youtuber elegidx.

Una vez elegidxs youtuber y video representativo, el grupo debera compartir con la clase las
razones por las cuales se ha llegado a esa eleccion. El video elegido podréa exhibirse por un maxi-
mo de tres minutos con la finalidad de explicar su contenido y las representaciones de género
contenidas.

Finalizadas las presentaciones debe abrirse el debate, donde todxs podran opinar sobre las
presentaciones realizadas, las representaciones de género ofrecidas, sobre la potencialidad de
YouTube para promover la igualdad de género, comentar sobre canales que fomentan el sexismo
o la discriminacion, etc. El debate debe centrarse en el discurso y en las representaciones de
género ofrecidas por los o las diferentes youtuber, apuntando a cuestiones como las imagenes,
las palabras, la musica, etc.

Para terminar la actividad se debera realizar una valoracion de la misma en donde se pueda dis-
cutir por grupos si ha resultado interesante, si seria positivo continuar trabajando sobre el tema
de las representaciones de género y las nuevas tecnologias y qué otras actividades serian inte-
resantes de realizar en base a esta tematica.

PREGUNTAS PARA LA REFLEXION

¢ Por qué habéis elegido a esta o este youtuber?
m ;Qué valores sociales positivos representa para vosotrxs?
m ;Qué tipo de representaciones de género se observan en el video presentado?

m ,;Creéis que es posible ofrecer un discurso de equidad de género a partir de un canal
de YouTube? ;Como lo hariais?

®
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} Mujeres inventoras
ACTIVIDAD BASADA EN LA PRACTICA DE LA ALUMNA DEL MOOC CoEDUCACION EN EDUCACION SECUNDARIA:
DamaRIs SaiINzZ GONZALEZ.

mPERSONAS DESTINATARIAS
Alumnado de la E.S.O. y Bachillerato.

i_@:.?OBJETIVO GENERAL
e Reconocer y valorar el legado histérico de las mujeres.

e Analizar sobre la falta de difusion de referentes femeninos y sus aportaciones en los
distintos campos del saber.

e Debate y reflexionar sobre la igualdad entre hombres y mujeres como requisito para
alcanzar una sociedad mas justa.

@RECURSOS

m Fichas para el desarrollo de la actividad (fotocopias).
m Material fungible: folios, boligrafos...
m  Proyector o televisor grande.

m Ordenador y altavoces.

m  Conexion a Internet o videos descargados.

_O:-TIEMPO

30 minutos.

=
.&_xiv_‘}DESARROLLO DE LAACTIVIDAD

Para desarrollar esta actividad se ha elegido a Asadaf, una youtuber feminista 'y activista
que cuenta con videos interesantes sobre las mujeres en la historia. Se trabajara con el video

N 48

COl



titulado “Mujeres inventoras”, no tanto por el contenido, como por la referencia que hace en él a
unos comentarios que le hacen en su Facebook, donde le dicen que las mujeres no aparece en
los libros de historia porgue no ha hecho nada importante.

1. PARTE: En primer lugar se repartiran unas fichas en las que se indicaran diferentes
profesiones y Ixs participantes tendran que escribir personajes relevantes histéricos para cada
una. Podran elegirlos porque les gusten o simplemente porque los conozcan, en cualquier caso
tendran que indicar el motivo de su eleccion (Por ejemplo: “Personaje dedicado a la composicion
de musica clasica”: ). Esta actividad tendra una duracion aproximada de 7 minutos. Se tra-
ta de poner el primer personaje que venga a la cabeza, o de los primeros, no de pensar y buscar.

2. PARTE: Visionado del video de la youtuber Asadaf titulado “Mujeres inventoras”:
https.//voutu.be/q1glFOuVxzZ4

Tras ver el video se reflexionara en plenaria utilizando las preguntas de reflexion establecidas en
la siguiente seccion y otras que la persona facilitadora crea conveniente.

3. PARTE: Consiste en una actividad de reflexion, en ella se repasara en grupo la ficha ini-
cial para analizar qué tipo de personajes se han puesto y cuantos referentes hombres y cuantos
mujeres se han escrito. En funcién de las respuestas se valoraré de forma conjunta si fue mas facil
poner referentes masculinos o femeninos, si sintieron que conocen muchos referentes femeninos
O POCOS Y por qué creen que sucede esto.

OPREGUNTAS PARA LA REFLEXION
m ;Conociais a las mujeres de las que se habla en el video?
m ;Pensais que la historia se cuenta de forma completa”?

m ,;Creéis que la falta de visibilidad, la falta de referentes, incide en las elecciones de
profesiones y aficiones?
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Agradecimientos

sta guia no hubiera sido posible sin la financiacion del, anteriormente llamado, Ministerio de

Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad que aposto6 por la Federacion de Mujeres Progresis-

tas para potenciar y transmitir el valor de la coeducacién como garante de una convivencia
libre de violencias y discriminaciones.

Agradecemos enormemente la participacion de todas las personas que han confiado en nosotras
para su formacion (profesorado, familias, voluntariado...) y todas aquellas que dia a dia acuden
a nuestra plataforma en busca de recursos y materiales coeducativos. Gracias a sus visitas y sus
experiencias compartidas a través de los espacios de intercambio de opinién, hemos conseguido
establecer una red de aprendizaje cooperativo y redes de intercambio de buenas practicas.

Este es un proyecto de largo recorrido, en 2018 hemos comenzado su andadura que esperamos
sea duradera y enriquecedora gracias a la suma de ideas, intereses comunes y esfuerzos con-
juntos para conseguir un futuro en igualdad para nifios y nifias.

iSeguimos!
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